Comitan de Dominguez Chiapas., a 27 de Mayo del 2008

Asunto: Solicitud De Recursos

Antrop. Héctor Alejandro Moreno Flores
Director Del C. D. I.

Las Margaritas, Chiapas.
PRESENTE.

Mediante la presente y de la manera mas atenta los integrante de la
organizacion “Promoviendo el Desarrollo Integral de las Organizaciones SC
de RL de CV., nos dirigimos a usted con la finalidad de solicitar que a través de
la institucion que usted dignamente representa, nos brinde apoyo para poner en
marcha el proyecto denominado “Formacion de Jovenes Indigenas por la
inclusion educativa, social y cultural de sus Derechos”, para su ejecucion
requerimos de un monto de  $ 40,000.00 (Cuarenta Mil Pesos 00/100 M. N.)
Que lo utilizaremos para desarrollar 4 Talleres de capacitacion a productores
indigenas de la region 11 fronteriza.

No Dudando De Su Valiosa Intervencion, y conocedores del amplio
compromiso con el desarrollo de los pueblos indigenas, Le Reiteramos Nuestros
Maés Sinceros Agradecimientos.

ATENTAMENTE

Administrador Unico.

C. Rubén Aguilar Ledn
Presidente



1. Portada.

Promoviendo el Desarrollo Integral de las
Organizaciones SC de RL de CV.

PRESENTA,
EL PRESENTE PROYECTO 2008

Denominado:
“Formacion de Jovenes Indigenas por la inclusion

educativa, Social y Cultural de sus Derechos”

Responsable del proyecto
Rubén Aguilar Ledn

Domicilio Conocido en 102 Avenida Poniente Norte No 212 Barrio de
Candelaria, Comita, Chiapas.
Teléfono 01 963 (63) 2 82 27

Correo Electronico prodeio@hotmail.com



mailto:prodeio@hotmail.com

2. Perfil y trayectoria de la Organizacion

La organizacion Promoviendo el Desarrollo Integral de las
Organizaciones surge de un profundo analisis enfocado a la problematica en que
se encuentran las comunidades Indigenas marginadas que luchan cotidianamente
contra la violacion de sus derechos, para su desarrollo econdémico social y
cultural, que coadyuve a un mejor modo de vida familiar., se constituyen de
forma legal el 18 de Diciembre del 2006 con permiso de la Secretaria de
Relaciones Exteriores N0.4402,948 Expediente N0.200644002769 con Folio
BY031WWL1. Y R.F.C. PDI0612185K1

El Objetivo de su fundacion es: gestionar recursos, ante instituciones
gubernamentales, no gubernamentales y crediticias, para la ejecucion de
proyectos productivos, asistencia técnica, que contribuyan a mejorar las
condiciones de vida de sus miembros, comunidades y pueblos indigenas del
estado, beneficiar a personas, de escasos recursos, comunidades indigenas y
grupos vulnerables por edad, sexo o discapacidad, mediante la gestién de
recursos y proyectos productivos, asistenciales y de servicios, para la atencion
de sus necesidades béasicas en materia de alimentacion, vestido, vivienda,
asistencia y rehabilitacion médica, atencion juridica, orientacion  social,
educativa o capacitacion para el trabajo., propiciar que las organizaciones
indigenas y campesinas asuman su autonomia, en el proceso de identificacion,
priorizacion, presupuestacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento, de los
proyectos que redunden en su beneficio., recibir donaciones de cualquier
indole, tanto en efectivo como en especie, de diferentes fuentes de
financiamiento, nacionales e internacionales, siempre y cuando sean otorgadas
de manera incondicional y no atenten contra la autonomia de la sociedad ni
influyan en la toma de decisiones de sus miembros., apoyar a los miembros de
la sociedad, en la planeacion, elaboracion, gestion, ejecucion, evaluacion y
seguimiento, de proyectos productivos, que contribuyan a mejorar las
condiciones econdmicas, sociales y culturales de sus socios., buscar canales de
comercializacién, nacionales y mercados internacionales para la exportacién
de productos, agropecuarios organicos, asi como artesanales., ejecutar
diferentes  servicios en actos de comercio, compraventa, importacion y
exportacion de toda clase de articulos y mercancias relacionados con el objeto
social., adquirir por cualquier titulo, patentes, marcas industriales, nombres
comerciales y cualquier otro tipo de derechos de propiedad industrial, literaria
0 artistica., promover la integracion y operacion de negocios, principalmente
en las areas de produccion, industrializacion, comercializacion, servicios.,
promover, organizar y desarrollar negocios entre productores y entre éstos, con
empresarios e industriales nacionales o extranjeros, para invertir en el campo.,



de contratos civiles, mercantiles y notas administrativas; es decir que la
sociedad podra contratar y otorgar créditos, dando o recibiendo las
correspondientes garantias; actuar dentro de los estados unidos mexicanos,
como promotor, agente, representante legal o apoderado de toda clase de
personas fisicas o morales, mexicanos., proporcionar y recibir servicios de
asesoria, asistencia técnica y capacitacion, a fin de que los proyectos
financiados, sean exitosos y redunden en el desarrollo econémico y social de
sus beneficiarios., impulsar y promover el desarrollo economico y social de la
mujer y el ejercicio de sus derechos, para mejorar sus condiciones de vida, en
todos los &mbitos., realizar acciones de capacitacion, promocion, difusion y
defensa de los derechos humanos., promover, instrumentar y consolidar la
participacion de la poblacion en acciones que mejoren sus condiciones de
subsistencia en beneficio de la comunidad y el apoyo en la defensa y
promocién de los derechos humanos., fomentar, apoyar y realizar actividades
culturales, formativas, educativas y de investigacion, recreativas, de salud,
nutricién, alimentacién, ecoldgicas y productivas, y todas aquellas que
contribuyan a elevar el nivel de vida econdmica, social y cultural., promover,
impulsar y fortalecer la participacion de los miembros de las comunidades
indigenas, campesinas, migrantes, urbanas y en general, grupos organizados,
con el fin de que participen de manera informada, en la toma de decisiones
gubernamentales relacionadas con su desarrollo y el de su entorno., concertar
acciones y recursos que permitan el desarrollo social y humano para los grupos
mas vulnerables del estado., promover e impulsar el uso y aprovechamiento
racional y sustentable de los recursos naturales de los pueblos y comunidades
indigenas., promover, organizar y realizar foros, encuentros, seminarios,
conferencias, reuniones y talleres relacionados al cumplimiento del objeto
social de esta asociacion., impulsar la participacion de la mujer en acciones que
les permita el desarrollo de sus propias inquietudes, asi como difundir y
fomentar el respeto y la defensa de los derechos humanos de los ciudadanos y
en especial de las mujeres., Impulsar el reconocimiento de los derechos
colectivos de los pueblos indigenas., Organizar, cursos, talle Realizar acciones
de capacitacion, promocion, difusion y defensa de los derechos humanos.

Es importante mencionar que la sociedad es de reciente creacion, aunque
la mayoria de ellos tienen una gran experiencia en lo que se refiere a la
organizacion de productores,  capacitacion y asistencia técnica a las
organizaciones de la Region Il Fronteriza.



La unién de un grupo de personas de varias comunidades de los
Municipios de la Independencia, La Trinitaria, las Margaritas, y Maravilla
Tenejapa del Estado de Chiapas., que unieron esfuerzos con la finalidad de
formarse como promotores indigenas al interior de las comunidades
proporcionando talleres de capacitacion sobre procuracion de justicia, que
avalan el presente proyecto que les sirva para la autodefensa individual y
colectivo.

La organizacion tiene vinculos con la Comision para el Desarrollo y
Fomento del café de Chiapas ya que se pretende formar promotores para la
agricultura organica, con las Presidencias Municipales de la Trinitaria, la
Independencia y Maravilla Tenejapa, para este afio, se plantea trabajar con la
Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas de las
Margaritas, con el Presente Proyecto, y uno sobre encuentro de culturas
(tojolabales, Tzeltal y Kanjobal).

Los Recursos Materiales; para el desarrollo de nuestras actividades son:
un vehiculo vw. Un Equipo de Computo completo con impresora a calor, un
porta rota folio, etc. Y para la ejecucion de los taller de capacitacion contaremos
con la aportacion de las comunidades sedes que seran las casas ejidales, mesas
y sillas.

Antes de la Constitucion de la presente organizacion los socios habian
adquiridos conocimientos juridicos, que ha apoyado al acompafiamiento de las
autoridades ejidales en las posibles problemas en que se ven envueltos a los
productores de su localidad, ademas de apoyarlos en la gestion de proyectos
productivos, de capacitacion, culturales y deportivos, ante las dependencias de
gobierno, con la Unica finalidad de que mejoren sus dificiles condiciones de vida
de la gente mas marginada de nuestro estado de Chiapas.



3. Justificacion del proyecto

Dentro de las comunidades indigenas de la Region Il fronteriza, hace
falta de aprendizajes significativos que promuevan un desarrollo integral de los
productores que les permita su integracion al ambito laboral, educativo y social

El presente proyecto de Formacién de Jdbvenes Indigenas por la
inclusion educativa, social y cultural de sus derechos, se elaboro buscando la
operatividad y funcionamiento adecuado de la capacitacion, al interior de las
comunidades indigenas que después de vivir sumidos en la marginacién y
pobreza extrema, las condiciones de vida contintan siendo dificiles y es que los
indigenas hemos sido utilizados con intereses ajenos, ya que en esta poblacion
encontramos que desconocen por completo los derechos en procuracion de
justicia, motivo por el cual estamos buscando el aprendizaje significativo para
que puedan integrarse favorablemente al ambito educativo, Social y Cultural,
con este pensamiento se pretende guiar las acciones relacionadas con la
formacion de productores al interior de la comunidades indigenas,
comprometidos con los productores indigenas para que cuenten con los mismos
derechos y garantias, para que no sean tratados de una manera diferenciada vy
desigual en los tribunales locales.

Por lo anterior y por las experiencias que hemos tenido en la integracion
de comunidades indigenas pretendemos formar promotores que se conviertan
como personal con conocimientos especializados en defensa y en la traduccién
en las distintas lenguas de la region, ya que es el problema mas frecuente que
existe en los juzgados, y que muchas veces existen personas comin mente
llamados (Guisacheros) que se hacen ser licenciados en derechos y que no
conocen las culturas y costumbres de los indigenas, motivo por el cual violan
sus garantias en el proceso, o0 por ser indigenas con escasos recursos simple y
sencillamente no siguen el caso.

Se propone capacitar a todos respetando las diferencias, en un ambiente
lo mas normal posible, propiciando su acceso a todas las experiencias, asi como
también buscando su integracion en todos los ambitos de la sociedad.

Consciente de lo dificil que sera emprender este reto (ya que es mas facil
cuando se tienen productores con una sola cultura, que cuando pensamos en que
todos son diferentes) pero a la vez seguros de contar con muchos factores a



responsabilidad ante

L Dajo, entre otras cosas.

El trabajo que se realizara ser& muy estimulante, ya que luchar contra la
explotacion y discriminacion en que han vivido los productores indigenas, Yy
con la finalidad de que se puedan ejercer libremente la cultura, y poder acceder
libremente a una vida digna, se plantea la formacién de promotores jovenes que
estén dentro de las comunidades indigenas, que sirva para proteger y defender
desde su misma comunidad sus derechos, en la realizacién de estas acciones
pretendemos contar con resultados mas rapidos, y enriquecedores; teniendo la
oportunidad de ver como, los productores se van transformando
favorablemente, logrando paulatinamente tener una imagen mas positiva de si
misma, reflejando asi sentimientos de autoestima, auto eficacia, y auto confianza
asi como de solidaridad y aceptacion de sus comparieros, lo que puede favorecer
la convivencia entre todos los miembros de un grupo sin discriminacion ni
segregacion influyendo esto en crear una identidad personal mas positivo.

En respuesta a esto, y convencidos en la situacion de los derechos
humanos de los pueblos indigenas, solo se podran solucionar cuando los
productores vayan conociendo sus derechos y que se formen promotores
indigenas con conocimientos béasicos para la autodefensa de sus derechos
sustentadas en los valores culturales, y conocer las leyes para la autodefensa, ya
que son los Unicos que estan viviendo la realidad de las humillaciones, por lo
que se ve la necesidad de formar a un grupo de 30 promotores de las localidades
de: Nueva Esperanza, , Colonia Tierra Blanca, Lic. José Castillo Tielmans,
Rancheria los Angeles, San Pedro el Porvenir, La Gloria, Zacualtipan, Monte
Flor, Rancheria Guadalupe las Flores y San Pedro el Porvenir, de los municipio
de la Independencia, la Trinitaria, las Margaritas y Maravilla Tenejapa, Chiapas.

En este mismo sentido se vio la necesidad de elaborar el presente
proyecto, donde se capacitaran a 36 productores (hombres) mediante la
realizacion de 4 talleres de capacitacion, sobre el derecho de las comunidades
indigenas que les permita conocer la problematica que presentan en este rubro y
buscar a mediano plazo su solucién; logrando una mejor convivencia social y
cultural , ya que por lo general, en las comunidades indigenas existen muchos
problemas desde econdmicos por los bajos precios de sus productos entre otros y
la desesperacion de como resolver afectan la relacion social, y cultural,
problemas por la tenencia de la tierra, asi como de indole religioso.



presente proyecto de Formacion de Jovenes Indigenas por la inclusién
fiCativa, social y cultural de sus derechos. Se pretende llevar en tres etapas: la
primera que ya esta superada, que el la seleccion de las personas que se
formaran como promotores. La segunda es la que se realizara con los recursos
que se estan solicitando en el presente proyecto, que nos servirda para la
capacitacion en teoria y la practica de las personas seleccionadas., en la tercera
etapa consiste en la seleccion y reconocimiento de las personas que fungiran
como promotores indigenas.

En la etapa de capacitacion se pretende llevar acabo en dos sedes que son:
Rancheria Guadalupe las Flores del Municipio de las Margaritas, Chiapas., y en
la Gloria del Municipio de la Trinitaria, Chiapas con los temas:

a).- derechos Indigenas, b).- Derechos Humanos, c).- Derechos Penales.
Donde participaran 36 personas en cada taller de capacitacion, de los cuales
solamente saldran 30 promotores, tomando en cuenta que sean 3 promotores por
localidad, que esto lo arrojara en la tercera etapa de seleccion, tomando en
cuenta que esto depende de las actitudes que hayan tomado los productores
asistentes, solo se entregara reconocimiento como promotor comunitario a las
personas que cumplan y que demuestren tener la capacidad.

Por ultimo es importante mencionar que por la falta de la formacién de
promotores en defensoria de justicia se violan los derechos individuales y
colectivos de los pueblos indigenas, motivo por el cual se justifica el presente
proyecto.



4. Delimitacion del Area Geogréfica

El presente proyecto se llevara acabo en la Region Il Fronteriza,
comprendiendo localidades de los municipios de la Independencia, la
Trinitaria, las Margaritas y Maravilla Tenejapa, del Estado de Chiapas. Con
la poblacion Indigena en su mayoria

La Independencia: se localiza en los limites del Altiplano Central y Sus
limites son; al norte y este con el municipio de las Margaritas, al sur con la
Republica de Guatemala y con el municipio de La Trinitaria y al oeste con
Comitan de Dominguez. Tiene una extension territorial de 1,704.10 kmz, en el
municipio habitan un total de 1,535 personas que hablan alguna lengua indigena.

La Trinitaria, Chiapas Limita Al Norte Con Los Municipios De
Ocosingo Y Altamirano; Al Sur Con EI Municipio De La Independencia Y La
Republica De Guatemala; Al Este Con Ocosingo Y Al Oeste Con Los
Municipios De Chanal Y Comitan. EI Municipio De La Trinitaria Cuenta Con
Una Poblacion General Actual De Aproximadamente 56,586 Habitantes.

Las Margaritas, se localiza en los limites del Altiplano Central y de las
Montafias del Norte, Limita al norte con los municipios de Ocosingo Yy
Altamirano, al sur con los municipios de la Independencia, Maravilla Tenejapa y
la Republica de Guatemala, al este con Ocosingo y al oeste con los municipios
de Chanal y Comitan. Cuenta con una extension territorial de 5,307.8 kmz, en el
municipio habitan un total de 39,013 personas que hablan alguna lengua
indigena.


http://www.e-local.gob.mx/work/templates/enciclo/chiapas/municipios/07052a.htm
http://www.guatemala.gob.gt/
http://www.e-local.gob.mx/work/templates/enciclo/chiapas/municipios/07041a.htm
http://www.e-local.gob.mx/work/templates/enciclo/chiapas/municipios/07019a.htm
http://www.e-local.gob.mx/work/templates/enciclo/chiapas/municipios/07059a.htm
http://www.e-local.gob.mx/work/templates/enciclo/chiapas/municipios/07004a.htm
http://www.e-local.gob.mx/work/templates/enciclo/chiapas/municipios/07041a.htm
http://www.e-local.gob.mx/work/templates/enciclo/chiapas/municipios/07115a.htm
http://www.guatemala.gob.gt/
http://www.e-local.gob.mx/work/templates/enciclo/chiapas/municipios/07024a.htm
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—5 ontafias del Norte, Limita al norte y al oeste con el municipio de Las
Margaritas, al sur con la Republica de Guatemala, y al este con Ocosingo. Su
extension territorial es de 411.32 kmz2, en el municipio habitan un total de 3,394
personas que hablan alguna lengua indigena.

Las comunidades beneficiadas en el presente proyecto se encuentran
ubicadas por la carretera que va a los lagos de monte bello a flor de café, con
una distancia de 160 kilometros de carretera pavimentada aproximadamente.

En el presente proyecto se beneficiaran a 10 comunidades indigenas del
Estado de Chiapas., siendo 4 del municipio de la Trinitaria, 2 del municipio de
la Independencia, 2 del municipio de las margaritas, y 2 del municipio de
Maravilla Tenejapa., tal y como se refleja en el siguiente cuadro.

Cobertura de atencion.

Localidad Municipio Poblacién | Beneficiarios | Beneficiarios
indigena directos Indirectos
H H M

Nueva Esperanza La Independencia Tzeltal 3 43 27

Tierra Blanca La Independencia Tojolabal 3 56 49

Lic. José Castillo La Trinitaria kanjobal 4 32 30
Tielmans

Rancheria los Angeles La Trinitaria Kanjobal 3 25 23

San Pedro el Porvenir La Trinitaria Chuj 4 47 40

La Gloria La Trinitaria Kanjobal 3 54 48

San Pedro Yutniotic Las Margaritas Tojolabal 4 61 39

Rancheria Guadalupe Las Margaritas Tojolabal 3 19 23
las Flores

Zacualtipan Maravilla Tenejapa Mam 3 34 28

Monte Flor Maravilla Tenejapa Tzotzil 3 29 24

TOTAL: 32 400 | 331
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5. Objetivo General y Especificos
Objetivo General.

Formar promotores defensores en las Comunidades Indigenas de la
Region 111 Fronteriza, Proporcionandoles las Herramientas entorno al impulso
de actividades de Procuracion de Justicia en las materias de los derechos
Indigenas, Derechos Humanos, Derechos Penales, que les permita la integracion
educativa que les permita la autodefensa de los derechos individuales y
colectivos dentro de los pueblos indigenas.

Objetivos Especificos.

Apoyar el trabajo de capacitacion a jovenes indigenas de la regién Il
fronteriza marginada para que adquiéranlos conocimientos elementales en
materia juridica para que realicen la defensa de los derechos individuales o
colectivos al interior de su comunidad

Colaborar con los productores en la lucha contra la discriminacion, la
marginacion y la violacion de sus derechos como seres humanos dentro de las
comunidades indigenas.

Buscar en forma permanente la capacitacion y superacién constante para los
productores mas marginados.

Coadyuvar en la capacitacion de los productores indigenas en todo los
ambitos para la autodefensa de los derechos, individuales y colectivos, asi como
en las propuestas de desarrollo social y politico u econémico y que se tome en
cuenta los usos y costumbres de cada pueblo.



a)

b)

6. Metas o productos cuantiables

Formar a un grupo de 30 productores comunitarios indigenas de 10
comunidades de los municipios de la Independencia, la Trinitaria, las
Margaritas y Maravilla Tenejapa del Estado de Chiapas

Realizar 4 Talleres de Capacitacion en materia de Formacién de
Promotores de Derecho, con los temas de: Derechos Indigenas
(Introduccion, rasgos de los derechos indigenas) Derechos Humanos
(historia de los Derechos Humanos), Derechos Penales (conceptos,
definicidn y caracteristicas). Derechos Indigenas (el convenio 169 de la
OIT)

c) Apoyar directamente a 30 productores indigenas (hombres) e

indirectamente a 400 hombres y 331 mujeres de las localidades de: La
Nueva Esperanza, Colonia Tierra Blanca, Lic. José Castillo Tielmans,
Rancheria los Angeles, San Pedro el Porvenir, La Gloria, San Pedro el
Porvenir, Rancheria Guadalupe las Flores, Zacualtipan y Monte Flor, de
los municipios de La Independencia, La Trinitaria, las Margaritas y
Maravilla Tenejapa del Estado de Chiapas, Pertenecientes a la Poblacion
Indigena, Tzeltal, Tojolabal, Kanjobal, Tzotzil, Mam y Chuij.



7. Metodologia de trabajo y recursos humano.

El presente proyecto, Formacion de Jovenes Indigenas por la inclusion
educativa, social y cultural de sus Derechos, plantea 4 Talleres de
capacitacion que sirva para que los productores se desempefien como
promotores en la defensa de sus derechos al interior de su localidad, por lo
que se plantea sera en cinco etapas.

1. Seleccién: Es importante mencionar que esta etapa del proyecto ya
se tiene superado, pues ya se tiene identificada las personas que asistiran a
los talleres de capacitacion, otorgando las autoridades una carta aval que se
anexa al proyecto, tomando todos los que van a participar el siguiente
acuerdo: como las localidades estan dispersas se realizara reunion con todos
los beneficiarios cada 28 de mes, en la Localidad la Gloria, esta reunion sera
de carécter informativo, donde se de a conocer como va la ejecucion del
presente proyecto.

2. Difusion: Esto se llevara acabo al interior de las comunidades a
beneficiar, con la finalidad de que las autoridades conozcan el calendario de
actividades que se realizaran para el buen funcionamiento del presente
proyecto.

3. Capacitacion: con la aprobacion del presente proyecto se
pretende realizar 4 talleres de capacitacion a un grupo de 33 productores
(hombres) de 10 comunidades de 4 municipios del estado de Chiapas., donde
se les dara los elementos necesarios para la defensa individual y colectivo en
materia de Formacién de promotores en Derecho. Cada Taller de
capacitacion estara comprendido por un periodo de dos dias, con una
duracién de 10 horas, de explicacion de lo que se trata, 6 horas de lluvias de
ideas y experiencias vividas donde participen los cursando en mesas trabajo,
30 minutos de receso y refrigerio, 30 minutos para que los productores
realicen lo que quieran, al termino del dia cada productor se encargada de
cobijar a las demas personas en su casa., con la finalidad de que
intercambien ideas y conocimientos, al dia siguiente al inicio de los temas,
los productores daran un resumen de los temas vistos.

Con esta metodologia, se le esta dando la participacion de los
productores, para que sepan que son escuchados y sus opiniones cuentan, con
esto se espera que los productores pierdan el miedo de participar asi como
tener una mayor convivencia dentro de sus mismos compafieros



Para facilitar y garantizar el entendimiento ha los cursando, se
gtilizaran dinamicas grupales que los mantengan despiertos, esto debido a
que el lenguaje que se utiliza en las comunidades indigenas es bastante
sencillo.

En cada curso de capacitacion se les proporcionara a los asistentes
material didactico de los temas a tratar de una forma sencilla clara y
entendible, donde ellos mismo por las tardes puedan darle lectura, o donde
les puedan dar explicacion convincente a la hora que se renan en su casa
con sus demas compafieros.

4. Seleccion.  Después de la realizacion de los 8 talleres de
capacitacion se seleccionaran a 30 promotores quienes mayor interés y
aptitudes tomaron para formarse Yy puedan servir a su comunidad, esta
actividad se realizara en coordinacion con las autoridades ejidales ya que
seran los que tendran que respaldar a sus promotores.

5. Evaluacion. Es necesario pues, afrontar esta realidad y aceptar
con responsabilidad lo que a cada uno de los que estamos inmersos nos
corresponde. Asi también es importante realizar una evaluacion objetiva de
los resultados, que nos de pauta y nos oriente hacia el camino que debemos
seguir. Siendo mas realistas al considerar la disponibilidad de los recursos
humanos con que se cuentan, identificando los problemas que se tiene y
considerando las posibles variables que surge en todo proyecto, solo asi es
como se pretende dar el paso siguiente para alcanzar metas gue promuevan
la integracion educativa de los promotores

La coordinacion General del presente proyecto estard a cargo
del Administrador Unico, quien sera el responsable de llevar acabo reuniones
con las autoridades ejidales, programa los talleres de capacitacion, selecciona a
los promotores comunitarios, abre una cuenta en el banco, se encarga de
preparar los talleres, lleva a cabo el registro de la documentacion que se
genere en la ejecucion del proyecto, se encargaran de la adquisicion del material
y utiles, asi como también llevaran el control de los recursos y elaboraran los
informes de actividades y financieros que se presentaran tanto en la Asamblea
General asi como ante la CDI para la comprobacion completa de los recursos
recibidos.



8. Calendario de las actividades

No Tema Sede May | Jun | Jul | Ago | Sept | Oct | Nov | Dic
Reunion con las | Ejido la| 30
autoridades ejidales | Gloria.
y personas
seleccionas para la
agenda de
actividades de los
talleres de
capacitacion.
1 | Derechos Indigenas | Ejido la 18y
(Introduccion, Gloria 19
Rasgos  de los
derechos indigenas)
2 | Derechos Humanos 25Y
(Historia de los 26
Derechos Humanos)
3 | Derechos penales 19y
(Conceptos, 20
definicion, y
caracteristicas)
4 | Derechos Indigenas 7y8
(El convenio 169 de
la OIT)
Seleccion de 5
promotores
Comunitarios
Indigenas
Evaluacion 15 12




9. Desglose presupuestal por rubros.

Monto Aportado Monto TOTAL
Partidas Presupuestales por la . Solicitado a la
Organizacion CDI
Materiales Y Utiles De 1,000.00 1,500.00 2,500.00
Oficina
Material Didactico 950.00 0.00 950.00
Materiales Y Utiles De 1,000.00 1,500.00 2,500.00
Impresion Y Reproduccion
Material Informaticos y 1,000.00 1,500.00 2,500.00
consumibles
Capacitacion 6,000.00 20,000.00 26,000.00
Mantenimiento y 1,400.00 00.00 1,400.00
conservacion de bienes
informaticos
Viéticos y Pasajes 1,500.00 3,500.00 5,000.00
TOTAL: 12,850.00 28,000.00 40,850.00
< GASTOS DE LA ORGANIZACION
Partidas Presupuestales Monto Monto TOTAL
Aportado por | Solicitado a la
la Organizacion CDI

Honorarios 4,293.00 0.00 4,293.00
Retribucion Por Servicio 0.00 12,000.00 12,000.00
De Caracter Social
Total: 4,293.00 12,000.00 16,293.00
Resumen de Inversion 17,143.00 40,000.00 57,143.00




Para evaluar y revisar los avances y resultados de la operacion del
presente proyecto la asamblea general de socios llevara acabo una revision de
las actividades de capacitacion realizadas en las que se valoraran los contenidos
y tematica desarrollada en cada uno de los talleres de Capacitacion.

En lo respecta a la ejecuciéon del recurso sera este mismo 6rgano el
encargado de revisar la documentacion comprobatoria de los gastos realizados
cuidando en todo momento que los recursos sean ejercidos en las actividades
que fueron programadas.

De la revision operativa y financiera se elaboraran informes que seran
presentados a la comision nacional para el desarrollo de los pueblos indigenas,
dejando en consideracion de esta institucion la evaluacion en las organizaciones
donde se realizaron los eventos de capacitacion.



